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Biuro Pelnomocnika Rzgdu
do spraw osob niepelnosprawnych
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Caritas Polska wspolpracujaca z Caritas Diecezjalnymi, ktére prowadza na terenie

Polski 60 Warsztatow Terapii Zajeciowej wyraza swoje zaniepokojenie niektorymi

proponowanymi zapisami zmian do projektu ustawy z dnia 29 wrzesnia 2017r. o zmianie ustawy

o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych oraz niektorych

innych ustaw,

Uwagi i spostrzezenia zawarto w dolaczonych do pisma propozycjach zmian. Powstaty

one w wyniku konsultacji wsrdéd Dyrektoréw, kierownikow, przedstawicieli WTZ, rodzicow

i opiekunéw 0s6b z niepelnosprawnoseig. Uprzejmie prosze¢ o ujecie proponowanych zmian

w przedmiotowej ustawie.
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Zalacznik:

Uwagi do projektu z dnia 29 wrzesnia 2017r.

o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepelnosprawnych oraz niektérych innych ustaw.

Art. 10a ust. 1.

proponuje si¢ nastepujaca tresé:

»Warsztat oznacza wyodr¢bniong organizacyjnie i finansowo placéwke utworzong w celu
zapewnienia osobom z niepelnosprawnoscia w stopniu umiarkowanym lub znacznym
mozliwos$¢ rehabilitacji spolecznej i zawodowej w szczegélnosci w celu pozyskania lub

przywracania umiej¢tnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia.”

Uzasadnienie:
Konwencja ONZ o prawach os6b niepelnosprawnych wskazuje ze kazda osoba

z niepetnosprawnoscia powinna mieé¢ zagwarantowane prawo do pracy.

Art. 102 ust.3a. 2

Doprecyzowaé kto bedzie ponosit koszty z przygotowaniem uczestnika do odbycia stazu
aktywizacyjnego i praktyk zawodowych w tym; badanie lekarskie, szkolenie BHP,
zabezpieczenie w odziez ochronng, koszty opiekuna w zakladzie pracy. Brak zdefiniowania,

czym jest praktyka zawodowa w przepisach og6lnych ustawy.

Art. 10 a ust. 4a

Dookresli¢ z jakich srodkéw bedzie finansowane stanowisko trenera pracy.

Art. 10 a ust. 7

Pytanie:

W jakim celu WTZ ma powiadamiaé PCPR o wynikach oceny kompleksowej, czy nalezy
rozumie¢, ze PCPR bedzie odpowiadal za znalezienie miejsca w osrodku wsparcia dla
uczestnika, ktéry nie ma pozytywnych rokowan co do przyszlych postepéw w rehabilitacji
czy tez miejsca pracy dla uczestnika, ktéry zrealizowal program i jest gotowy do podjecia

zatrudnienia? Jezeli tak to nalezy jednoznacznie doprecyzowa¢ zapis.



Art. 10 aa ust. 1
proponuje si¢ nastepujgca tresé:

»Warunkiem uczestnictwa osoby z niepelnosprawnos$cia w warsztacie jest posiadanie
aktualnego orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci z zaliczeniem go do stopnia

niepelnosprawnosci: umiarkowanego lub znacznego.”

Art. 10 aa ust.5

proponuje si¢ nastepujaca tresé:

»Whniosek powinien zostaé rozpatrzony w terminie nie dluzszym niz trzydziesci dni od dnia zlozenia
whniosku.”

Uzasadnienie:
Zgodnie z KPA organ administracji rozpatruje sprawy w terminie 30 dni od ztozenia wniosku,

a nie 3 miesiecy.

Proponuje si¢ skre$li¢ Art. 10 aa ust.6

Uzasadnienie:
Wydawanie decyzji kierujacych do WTZ przez Starost¢ stanowi niepotrzebny element

biurokratyczny, znacznie wydluza droge osoby z niepelnosprawnoscia w dostepie do uslug,
stanowi obcigzenie dla powiatéw kosztami administracyjnymi zwigzanymi z rozpatrywaniem
wnioskéw, wydawaniem decyzji kierujacych, uchylajacych. Pocigga za soba droge
odwotawczg do SKO.

Art. 10 ab. 1.

proponuje si¢ nast¢pujacg tresé:

w»Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie prowadzi list¢ osob spelniajgcych wymogi prawne do
uczestnictwa w warsztacie oraz po uzyskaniu informacji o dostgpnym miejscu w warsztacie,
informuje osob¢ spelniajgcg wymogi prawne do uczestnictwa w warsztacie 0 mozliwosci
i terminie rozpoczgcia terapii we wskazanym warsztacie.”

Uzasadnienie:
Proponowana tres¢ jest konsekwencjg skreslenia Art, 10 aa ust.6

Art. 10 ab. S.
proponuje si¢ nastgpujacg tresé:

»Negatywne stanowisko zespolu moze stanowié podstawe dla powiatowego centrum pomocy



rodzinie do wskazania osobie z niepelnosprawnoscig innego osrodka wsparcia.”

Uzasadnienie:
Proponowana tre$¢ jest konsekwencjg skre§lenia Art. 10 aa ust.6

Proponuje si¢ aby Art. 10 ab. 6 przyjal tresé Art. 10 ab. 7.

Uzasadnienie:
Proponowana tresé jest konsekwencjg skreslenia Art. 10 aa ust.6

Proponuje si¢ skreslié¢ Art. 10 ac.

Uzasadnienie:
Proponowana tresé jest konsekwencjg skreslenia Art. 10 aa ust.6

Proponuje si¢ skresli¢ Art. 10 ad.

Uzasadnienie:
Proponujemy zrezygnowanie z zaj¢¢ klubowych na rzecz zwigkszenia finansowania WTZ,

ktdre beda udzielaly wsparcia swoim zatrudnionym absolwentom. Zajecia klubowe dla oséb,
ktére ukonczyly uczestnictwo w WTZ w zwiazku z podjeciem zatrudnienia sg malo trafionym
pomystem - gtéwnie z uwagi na projektowa (przez wnioskowanie do PFRON) propozycje ich
finansowania, a jak wskazuje rzeczywistosé, wsparcie kierowane mialoby by¢ zaledwie
w stosunku do kilku oséb z danego WTZ. Niejasnos$¢ formuly, zasad funkcjonowania klubu
i ztozono$¢ pozyskania finansowania (zapewne na niewielkim poziomie) nie bedzie stanowila

zachety do organizacji tej formy wsparcia.

Art.10ae - brak definicji zatrudnienia wspomaganego. Trudno zatem okresli¢ w jaki sposéb
bedzie to realizowane i kto bedzie ponosit tego koszty. Organizacja zatrudnienia
wspomaganego wymaga podniesienia nakladéw finansowych! Bez zwigkszenia nakladéw
finansowych na WTZ organizacja tej formy wsparcia bedzie niemozliwa do realizacji
(zapewnienie wynagrodzenia dla trenera pracy, ktéry "po$wieca uwage" w $cidle okreslony

sposob i $cisle okreslonej grupie uczestnikéw).

Proponuje si¢ skresli¢ Art. 10b 1f)

Uzasadnienie:
Zapis ma charakter dyskryminujgcy (pelniac funkcje zarzgdcze w organizacji, osoba nie moze

podjaé zatrudnienia w niej) - narusza to prawo do stowarzyszania si¢ (Art. 6 ust. 2 Prawa

o stowarzyszeniach: "Nikogo nie wolno zmuszaé do udzialu w stowarzyszeniu lub



ogranicza¢ jego prawa do wystgpienia ze stowarzyszenia. Nikt nie moze ponosi¢ ujemnych

naste¢pstw z powodu przynaleznosci do stowarzyszenia albo pozostawania poza nim.").

Art. 10b 1h.
proponuje si¢ nastepujaca tres¢é:

wMinister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze rozporzadzenia
standardy dost¢pnosci budynku i pomieszczenn warsztatu, majac na uwadze zapewnienie
sprawnej realizacji celu warsztatu oraz umozliwienie funkcjonowania osobom
niepetnosprawnym. Wskaze zrédta pozyskania $rodkéw finansowych na wyzej wymieniony

cel.”

Art.10b ust.6.b

Uwaga:

Brak jasnego wyjasnienia pojecia nieobecno$é w sensie usprawiedliwionej czy
nieusprawiedliwionej. Uczestnikami WTZ sa w wigkszosci osoby z niepelnosprawnoscig
sprz¢zong. Laczy si¢ to z czestymi wizytami u lekarzy specjalistéw, czesto z hospitalizacja
i rehabilitacja, w tym z wyjazdami na turnusy rehabilitacyjne. Ponadto pojecie nicobecnosci
usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej funkcjonuje w przepisach prawnych np. Kodeks
Pracy. Obnizenie dofinansowania moze dotyczy¢ tylko nieobecnosci nieusprawiedliwione;j.
Proponujemy — wprowadzié zapis nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ oraz zapis o formie
usprawiedliwiania nieobecnosci: zaswiadczenie lekarskie, skierowanie na turnus
rehabilitacyjny, leczenie sanatoryjne oraz znaczgce przypadki losowe takie jak: $mieré
bliskiej osoby, §luby, wstawiennictwo przed organy panstwowe lub samorzadowe.

Ponadto pojecie nieobecnosci usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej funkcjonuje
w przepisach prawnych np. Kodeks Pracy.

Obnizenie dofinansowania moze dotyczyé tylko nieobecnosci nieusprawiedliwionej.

Art. 10b ust, 6¢
proponuje si¢ nast¢pujaca tresé:

»W przypadku uplywu terminu waznoéci orzeczenia, o ktérym mowa w art. 10aa ust. 1,
uczestnik warsztatu ma prawo do dalszego uczestnictwa w terapii zajeciowej nie dtuzej niz 90
dni od czasu uplywu terminu wazno$ci tego orzeczenia, o ile wniosek o wydanie orzeczenia

zostat zlozony nie pdéniej niz ostatniego dnia uptywu terminu waznosci orzeczenia. W sytuacji nie



uzyskania orzeczenia umozliwiajgcego kontynuacje uczestnictwa w WTZ, jednostka
prowadzgca warsztat nie zwraca kosztéw poniesionych w zwiazku z rehabilitacjg spoleczng

i zawodowg uczestnika.”

Art. 10ba. ust. 4 - Nalezy doprecyzowaé w jakich przypadkach Rada Powiatu moze wydaé
negatywng ocen¢ dziatalnosci WTZ.

Art. 10 b. ust.7 1b - Nie ma przepiséw wykonawczych w tym zakresie, ale najrozsadniejsza
forma skladania sprawozdania bylaby forma elektroniczna - w opracowanym generatorze,
ktéry ujednolici tre$é i forme jej prezentacji, pozwoli na szybki dostep i analize danych.

Dostep do generatora powinien byé bezplatny.

Art.10bb - Powolanie Rady Programowej Warsztatow nie ma merytorycznego uzasadnienia.
Niesie za sobg tylko kolejny organ kontrolujacy placéwke czesto bez stosownego
przygotowania. Ponadto od 1998 roku przy starostach dziatajg spoleczne rady ds. oséb
niepetnosprawnych, z ktérymi wspoélpracuja wtz-y. Rodzi si¢ pytanie czy kolejny twér nie
bedzie powielal kompetencji tych rad. Proponujemy skreslié Art. 10bb ust.1 .2. W przypadku
zrezygnowania z zapisu Art. 10 bb pozostawié nazwe Rady Programowej warsztatu w miejsce
proponowanego zespolu ds. opracowywania i oceny indywidualnego programu rehabilitacji,
zwane dalej “zespolem™.

Jednoczesnie duzy niepokdj budzi fakt, ze w projekcie zmiany ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych oraz niekidrych innych
pominigto zapis O WALORYZACJI ROCZNEGO KOSZTU POBYTU UCZESTNIKA WTZ.
Aby umozliwi¢ warsztatom terapii zajeciowej kontynuowanie dzialalnosci rehabilitacyjnej na
optymalnym poziomie, KONIECZNE JEST ZWIEKSZENIE wysokosci (w przeliczeniu
miesigcznym) dofinansowania pobytu jednego uczestnika wiz do poziomu odpowiadajqgcego
100% minimalnego wynagrodzenia brutto.

W 2003r. dotacja na uczestnika WTZ wynosila 150 % minimalnej placy krajowej. W chwili
obecnej otrzymywana dotacja na jednego uczestnika WTZ stanowi 70% minimalnej placy
krajowej. Okresla to regres otrzymywanych dotacji w stosunku do realnych kosztéw

prowadzenia placéwki.



