
Uwagi i propozycje do 

PROGRAMU KOMPLEKSOWEGO WSPARCIA DLA RODZIN „ZA ŻYCIEM”. 

Jako rodzic dziecka z niepełnosprawnością- zespołem Downa, a także osoba od wielu lat wdrażająca  innowacje w pracy socjalnej  zwracam się z prośbą o uwzględnienie następujących zmian w projekcie:

1. Uznanie Zespołu Downa jako całościowe zaburzenia rozwoju i traktowanie tej wady na równi z autyzmem. 

2. Ze względu na wysokie koszty rodziny opiekującej się osobą niepełnosprawną  kryterium dochodowe  powinno być określone na znacznie wyższym poziomie niż 1200zł , np. 2000zł netto
3. Ustalenie dodatkowych 2 pełnopłatnych dni opieki nad tzw „dzieckiem zdrowym” – tak, jak to jest w przypadku wszystkich dzieci do lat 14- także dla starszych dzieci i dorosłych, w przypadku, gdy obydwoje rodziców pracuje.

4. Wydłużenie płatnego urlopu pracującym rodzicom do 36 dni/rok – lub w ramach opieki wytchnieniowej dodatkowe 10 dni urlopu zdrowotnego z przeznaczeniem na turnus rehabilitacyjny, regenerację lub zwykły odpoczynek,  

5. Zapewnienie opieki nad niepełnosprawnym dzieckiem lub osobą dorosłą (niezależnie od wieku) na czas wakacji i ferii zimowych.

6. Przywrócić możliwość wcześniejszego przejścia na emeryturę jednego z pracujących rodziców niepełnosprawnej osoby – tak jak to było wcześniej : w wieku 40 lat lub 20 lar pracy. 

7. Stworzyć zdecydowanie więcej miejsc w Warsztatach Terapii Zajęciowej, nałożenie obowiązku na gminy, tak by w każdej gminie powstał chociaż jeden Warsztat. Zapewnienie dowozu niepełnosprawnych osób. 

8. Zapewnienie podręczników dla dzieci niepełnosprawnych intelektualnie uczących się w szkole na czas jednego roku. ( obecnie w szkole specjalnej w Opolu dzieci dostają podręczniki, ale z przeznaczeniem na 3 lata, wobec czego nie mogą z nich korzystać, ani uzupełniać, bo muszą być jak nowe na kolejne lata).   

9. Sfinansowanie jeden raz w roku co najmniej 2 tygodniowego wyjazdu wakacyjnego niepełnosprawnym, typu obóz/warsztaty z wolontariuszami organizowanymi m.in przez organizacje pozarządowe. /Koszt wyjazdu= koszt uczestnika warsztatów+ koszt wolontariusza+ pozostałe koszty kadry, transportu itd./  
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